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Rekomendacja nr R-2026-014
Wroctaw, 20 pazdziernika 2026

BOOSTER Al TWOICH UMIEJETNOSCI - REKOMENDACJA ROZWOJU

Od zachwytu ChatGPT
do firmy zarzqgdzanej z Al

Indywidualna sciezka rozwoju przygotowana 7 dni po szkoleniu:
punkt startowy, plan na 12 tygodni, materiaty, gotowe prompty i cele,

po ktérych widac postep.

PRZYGOTOWANO DLA

Marek Wierzbicki
witasciciel firmy dystrybucyjnej, 42
osoby

e imprv.

HORYZONT NAKLAD CZASU

12 tygodni 3-4 h tygodniowo

4 etapy, 4 punkty kontrolne ok. 45 godzin tgcznie

Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki 01/13



® 01 - PUNKT WYJSCIA

Dla kogo jest ten plan

Marek od pét roku uzywa ChatGPT i jest pod wrazeniem — ale tylko do maili i
postow. Firmg nadal zarzgdza z Excela, telefonu i cotygodniowych zestawien od
ksiegowej. Chce zrozumiec¢ Al na tyle, by prowadzi¢ z nim firme: szybciej widziec¢
liczby, lepiej decydowad i oddac¢ Al powtarzalng prace.

Marek Wierzbicki

Wiasciciel i prezes, hurtownia
artykutéw instalacyjnych

NA SZKOLENIU POWIEDZIAL

MW

,Kiedy pierwszy raz zobaczytem, co
ChatGPT zrobit z moim mailem, nie
mogtem uwierzy¢. Tylko ze od pét roku
pisze nim maile, a firmg dalej zarzgdzam

Firma Dystrybucja hurtowa, 42 osoby, 3 z Excela.”
oddziaty . : :
Z rozmowy w trakcie szkolenia. Ankieta
) . L Lo po szkoleniu potwierdzita: wysoka
Staz 19 lat jako wtasciciel, wczesniej .
. motywacja, brak systematycznego
handlowiec .
uzycia.
Systemy ERP, Excel, Microsoft 365, telefon
Al dzis$ ChatGPT Free na telefonie, 2-3 razy
w tygodniu
Jezyk Polski; angielski komunikatywny
Dzis Czego chce Co go ogranicza

Pisze z Al maile, oferty i posty na
LinkedIn

Raport sprzedazy dostaje od
ksiegowej z tygodniowym
opdznieniem

Decyzje podejmuje na telefonach z
kierownikami

Nie wie, czego zespdtjuz uzywa i z
jakimi danymi

Widzie¢ liczby firmy w poniedziatek
rano

Przygotowywa¢ decyzje szybciej i
z danymi

Odda¢ Al powtarzalng prace biura

Wiedzieé, jak bezpiecznie
wprowadzi¢ Al w zespole

3—4 godziny tygodniowo, gtéwnie
wieczorem

Brak dziatu IT, jeden zewnetrzny
informatyk

Obawa o dane klientéw i cenniki

Wiekszos¢ materiatdéw o Al jest po
angielsku

34

tygodniowo na nauke i

praktyke firmy

e imprv.

1 2 tyg.

do pierwszego planu Al dla

~450 zt

netto (od etapu 4)

Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki

miesiecznie na narzedzia,

6 celow

sprawdzalnych na
punktach kontrolnych
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02 - MAPA UMIEJETNOSCI

Gdzie jestes dzis i dokqd idziesz

Osiem obszaréw z mapy umiejetnosci ze szkolenia. Ocena 0-5 powstata z
rozmowy na szkoleniu i ankiety po nim; cel to poziom, ktéry da sie osiggng¢ w 12
tygodni przy 3—-4 godzinach tygodniowo.

OBSZAR 0 1 2 3 4 5

Instrukcje i kontekst (prompting) O .

rola, cel, dane, format odpowiedzi

Weryfikacja wynikéw O .

halucynacje, zrédta, kontrola liczb

Bezpieczenstwo danych i RODO O .

konta firmowe, anonimizacja, UODO

Asystent w codziennej pracy O .

projekty, wtasne GPT, notatki ze spotkan

Andaliza danych i raporty O .

eksport z ERP, Excel, wnioski

Automatyzacje bez kodu O .

Make, n8n, wyzwalacze i akcje

Agenci Al O ‘

zadania wieloetapowe, nadzor

Strategia i wdrozenie w zespole O .
polityka Al, ambasadorzy, Al Act

O Poziom dzi$ . Cel po 12 tygodniach Priorytet — od tego zaczynamy

Najwieksza luka: od rozmowy z SKALA
czatem do pracy na danych firmy

0 nie znam

1 styszatem, probowatem

Marek pisze z Al teksty, ale nie daje mu kontekstu 2 uzywam okazjonalnie

firmy, nie sprawdza wynikéw i pracuje na 3 uzywam regularnie w pracy
prywatnym, darmowym koncie. Dlatego plan 4 robie to pewnie i ucze innych
zaczyna od bezpiecznego konta i weryfikacji, a S projektuje rozwiqzania dia firmy
dopiero potem przechodzi do danych,

automatyzacji i zespotu.
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® 03 - SCIEZKA ROZWOJU

Cztery etapy, jeden kierunek

Kazdy etap konczy sie czyms, co dziata w Twojej firmie — nie certyfikatem. Etapy
nachodzq na siebie: nawyk z etapu 2 zostaje do korica planu.

TYDZIEN 1-2 TYDZIEN 3-5 TYDZIEN 6-9 TYDZIEN 10-12
Fundament Asystent zarzqdu Automatyzacje Firma z Al
START TYDZ. 12
KAMIEN MILOWY KAMIEN MILOWY KAMIEN MILOWY KAMIEN MILOWY
konto firmowe raport KPI automatyzacja plan Al na 90 dni
i 10 zadan w poniedziatek 2 tygodnie i polityka Al
z weryfikacjq w 30 minut bez poprawek w zespole
ETAP 1, TYDZ. 1-2 ETAP 2, TYDZ. 3-5 ETAP 3, TYDZ. 6-9 ETAP 4, TYDZ. 10-12
Fundament: Asystent zarzgdu na Pierwsze Firma zarzgdzana z Al:
bezpiecznie i danych firmy automatyzacje strategia i zespot
swiadomie Zbudowac state miejsca Zrozumied, jak dziata Przetozy¢ wtasne
Zrozumied, jak dziata model pracy z Al dla trzech automatyzacja (wyzwalacz, doswiadczenie na plan dla
jezykowy, gdzie sie myliijak obszaréw firmy i oprzec kroki, akcja) i razem z firmy: zasady korzystania z
dawaé mu kontekst. poniedziatkowy przeglgd na informatykiem uruchomié Al, ludzie, ktorzy
Przenies$¢ prace z danych z ERP. pierwszq, ktéra oszczedza poprowadzqg zmiane, i trzy
czas biura. inicjatywy z miernikami.
Prywqtnego konta na Efekt: raport KPI w jatywy
firmowe. poniedziatek rano, bez Efekt: jedna automatyzacja, Efekt: polityka Al, dwdch
Efekt: konto firmowe i czekania na ksiegowq. ktoéra co tydzien oddaje co ambasadoréw i plan na 90
nawyk sprawdzania najmniej 2 godziny. dni.
wynikow.

Dlaczego w tej kolejnosci

Najpierw bezpieczenstwo i weryfikacja, bo bez nich kazdy kolejny krok to ryzyko dla danych klientow.
Potem asystent na danych firmy - to daje szybki, widoczny efekt i motywacje. Automatyzacje majq
sens dopiero wtedy, gdy wiesz, ktére czynnosci powtarzajqg sie co tydzien. Strategie i zespdt
zostawiamy na koniec, bo plan dla firmy tatwiej zbudowa¢ na wtasnym doswiadczeniu niz na
prezentacjach.

S imprv. Rekomendacja rozwoju Al - Marek Wierzbicki 04/13



04 - PLAN

12 tygodni, tydzien po tygodniu

Trzy tory biegng réwnolegle: nauka, wdrozenie w Twojej pracy i wigczenie
zespotu. Romby to punkty kontrolne — po kazdym z nich sprawdzamy postep na
krotkiej rozmowie.

1. Fundament 2. Asystent zarzgdu 3. Automatyzacje 4. Firma z Al

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12

NAUKA

LLM i promptowanie
Asystent i dane Claude 101, OpenAl
Automatyzacje Zapier, n8n Academy

Strategia i Al Act Al Leadership

W TWOJEJ PRACY

Konto i 10 zadan

co poniedziatek, 30 min
{

3 projekty Al

Raport KPI co tydzien

tl:dv i lista zadan

Notatki ze spotkan

naleznosci

Pierwsza automatyzacja

ZESPOL

Rozmowa o Al w firmie
Ambasadorzy Al biuro i sprzedaz

Polityka i plan 90 dni

4 2 L 4 L
Konto i zasady Raport KPI z Al Automatyzacja dziata  Plan Al dla firmy
Nauka @ Wdrozenie w Twojej pracy Zespot @ Punkt kontrolny

TYDZIEN 2 TYDZIEN 5 TYDZIEN 9 TYDZIEN 12

Konto i zasady Raport KPI z Al Automatyzacja dziata  Plan Al dla firmy

Konto firmowe, 10 zadan z Trzy poniedziatki z 2 tygodnie bez poprawek, Polityka Al, 2

oceng, checklista UODO. raportem przed 9:00. co najmniej 2 h ambasadoréw, 3

oszczednosci tygodniowo. inicjatywy z miernikami.

! impM Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki 05/13



® 05 -ETAP1Z 4, TYGODNIE 1-2

Fundament: bezpiecznie i sSwiadomie

Zrozumie¢, jak dziata model jezykowy, gdzie sie myli i jak dawac¢ mu kontekst.
Przeniesc¢ prace z prywatnego konta na firmowe.

CZAS EFEKT ROZWIJASZ
ok.8h konto firmowe i nawyk sprawdzania Instrukcje i kontekst, Weryfikacja
w 2 tygodnie wyhikow. wynikow, Bezpieczenstwo danych

ZADANIA W TWOJEJ FIRMIE

o Zatdz konto ChatGPT Business albo Claude Team - dane z kont firmowych domyslnie nie trenujq
modeli.

Wykonaj 10 prawdziwych zadan z pracy wedtug schematu: rola, cel, dane, format. Zapisuj, co
poprawites.

Zapytaj Al o fakty o wtasnej firmie i rynku — sprawdz, gdzie zmysla.
Przejdz checkliste UODO dla MSP dla narzedzia, ktérego uzywasz.

Zapytaj kierownikéw, z jakich narzedzi Al zespét juz korzysta i z jakimi danymi — to wejscie do
polityki Al w etapie 4.

Etap zamkniety, gdy: pracujesz na koncie firmowym i masz zapisanych 10 zadan z oceng ,,co Al zrobito dobrze,
a co zle”.

MATERIALY - W TEJ KOLEJNOSCI

Al Fluency: Framework & Foundations Anthropic Academy
kurs z certyfikatem, EN

Model 4D: jok delegowac prace Al, opisywac zadanie i oceniac wynik. ok. 3 h, bezplatny

Zanim wdrozysz narzedzie Al - checklista RODO dia M$P uobo
checklista, PL

Oficjalna lista kontrolna przed uzyciem gotowego narzedzia Al. 30 min, bezplatna

! impM Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki 06/13


https://anthropic.skilljar.com/ai-fluency-framework-foundations
https://uodo.gov.pl/pl/138/4533

® 05 -ETAP 2 Z 4, TYGODNIE 3-5

Asystent zarzgdu na danych firmy

Zbudowac state miejsca pracy z Al dla trzech obszardow firmy i oprzec
poniedziatkowy przeglqgd na danych z ERP.

CZAS EFEKT ROZWIJASZ
ok.11h raport KPl w poniedziatek rano, bez Asystent w codziennej pracy, Analiza
w 3 tygodnie czekania na ksiegowg. danych i raporty

ZADANIA W TWOJEJ FIRMIE

n Utworz 3 projekty: Zarzqgd i finanse, Sprzedaz, Ludzie — z instrukcjq i plikami (cennik, struktura, cele
roczne).

a Co poniedziatek wgraj eksport sprzedazy i naleznosci z ERP i uzyj promptu ,,Raport tygodnia”.
Nagrywaj cotygodniowe spotkanie z kierownikami (tl;dv) i zamieniaj notatki w zadania.

Zréb jedno gtebokie badanie (deep research) przed rozmowg z duzym dostawcq.

Etap zamkniety, gdy: trzy poniedziatki z rzedu raport KPI jest gotowy przed 9:00, a liczby zgadzajq sie z ERP.

MATERIALY - W TEJ KOLEJNOSCI

ChatGPT 101i 102 for Small Businesses OpenAl Academy
wideo, EN

Projekty, deep research i potqczenie z narzedziami firmy. ok. 1h, bezptatne

Claude 101 Anthropic Academy
kurs, EN

Projekty, konektory (poczta, dysk) i zastosowania wedtug roli. 1-2 h, bezplatny

Data analysis with ChatGPT OpenAl Help Center
dokumentacja, EN

Jak przygotowac arkusz, zeby analiza byta poprawna. 15 min, bezptatna
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https://academy.openai.com/public/content/collections/ai-for-small-business-2025-11-10
https://anthropic.skilljar.com/claude-101
https://help.openai.com/en/articles/8437071-data-analysis-with-chatgpt

® 05 -ETAP 3 Z 4, TYGODNIE 6-9

Pierwsze automatyzacje

Zrozumie¢, jak dziata automatyzacja (wyzwalacz, kroki, akcja) i razem z

informatykiem uruchomi¢ pierwszq, ktéra oszczedza czas biura.

CZAS EFEKT ROZWIJASZ

ok.14 h jedna automatyzacja, ktora co tydzien Automatyzacje bez kodu, Agenci Al
w 4 tygodnie oddaje co najmniej 2 godziny.

ZADANIA W TWOJEJ FIRMIE

n Spisz 5 czynnosci, ktére biuro powtarza co tydzien, z czasem trwania.

&)

handlowcom.

@

Zmierz czas przed i po - liczba trafi do planu Al dla firmy.

0 0

konkurentdéw) i sprawdz kazdy krok.

Etap zamkniety, gdy: przez 2 tygodnie recznego zatwierdzania zadna wysytka nie wymagata poprawki, a

automatyzacja oszczedza co najmniej 2 godziny tygodniowo.

MATERIALY - W TEJ KOLEJNOSCI

Zapier Jumpstart

Najszybszy sposdb, by zrozumie¢ wyzwalacz i akcje.

n8n Quickstart (QS101) i Essentials (N8N101)
Do przejscia razem z informatykiem, ktory zbuduje przeptyw.

Al Fluency for Small Businesses

Cztowiek w petli i otwarta komunikacja z zespotem.

! impM Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki

Wybierz jedng: np. codzienne zestawienie przeterminowanych naleznosci z ERP wysytane

Zapier Academy
wideo, EN
20 min, bezptatny

n8n Academy
kurs z odznakg, EN
2-4 h, bezptatny

Anthropic Academy
kurs, EN
1-2 h, bezptatny

Zbuduj jg z informatykiem w n8n; przez pierwsze 2 tygodnie zatwierdzaj kazdg wysytke recznie.

Daj jedno wieloetapowe zadanie trybowi agenta w ChatGPT albo Claude (np. poréwnanie cen 3
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https://learn.zapier.com/
https://n8n.io/education/
https://anthropic.skilljar.com/ai-fluency-for-small-businesses

® 05 -ETAP 4 Z 4, TYGODNIE 10-12

Firma zarzgdzana z Al: strategia i zespot

Przetozy¢ wtasne doswiadczenie na plan dla firmy: zasady korzystania z Al,
ludzie, ktdrzy poprowadzg zmiane, i trzy inicjatywy z miernikami.

CZAS EFEKT ROZWIJASZ
ok.12 h polityka Al, dwéch ambasadordéw i plan Strategia i wdrozenie w zespole,
w 3 tygodnie na 90 dni. Bezpieczenstwo danych

ZADANIA W TWOJEJ FIRMIE
n Napisz z Al jednostronicowq polityke: jaokie narzedzia, jakie dane, kto zatwierdza.

Wybierz 2 ambasadoréw Al — asystentke (biuro) i jednego handlowca - i przekaz im swoje projekty i
prompty.

Na poczgtku stycznia przedstaw zespotowi polityke i plan na 90 dni: 3 inicjatywy, wtasciciel,
miernik, budzet.

Sprawdz w Al Act Service Desk, co dotyczy firmy, i zaplanuj szkolenie zespotu (art. 4).

Etap zamkniety, gdy: zespdt zna polityke Al, ambasadorzy pracujg na firmowych kontach, a plan na 90 dni ma
witascicieli i mierniki.

MATERIALY - W TEJ KOLEJNOSCI

Al Leadership OpenAl Academy
kurs, EN

Konczy sie szkicem strategii Al, odpowiedzialnosci i planu. ok. 3 h, bezplatny

The Widening Al Value Gap BCG, 2025
raport, EN

o £ . e .
Dlaczego 60% firm nie ma z Al wartosci —i co robig pozostate. 1h, bezptatny

Al Act Service Desk Komisja Europejska
narzedzie, PL

Sprawdzenie obowigzkdw firmy, takze po polsku. 30 min, bezplatne
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https://academy.openai.com/public/courses/ai-leadership-kaf7k
https://media-publications.bcg.com/The-Widening-AI-Value-Gap-Sept-2025.pdf
https://ai-act-service-desk.ec.europa.eu/en

® 06 - ZARZADZANIE Z Al

Twoj tydzien z asystentem Al

Cel etapdw 2-4 w praktyce: staty rytm, w ktorym Al przygotowuje materiat, a Ty
decydujesz. Kazdy rytuat zajmuje 10-30 minut i zastepuje prace, ktérg dzis robisz

recznie albo wcale.

PONIEDZIALEK

Raport tygodnia
Al komentuje
eksport z ERP:
sprzedaz, marzq,
naleznoscii 3
rzeczy, ktére
odbiegajq od
normy.

ChatGPT / Claude
30 min

PETLA DECYZJI:

1. TY
Pytanie

Co rozstrzygam?
Jakie mam dane?
Na kiedy decyzja?

WTOREK SRODA CZWARTEK
Spotkanie Decyzja Klienci i rynek
kierownikow tygodnia Gtebokie badanie
Notatka i lista Notatka przed wazng
zadan z decyzyjna: rozmowa: klient,
wiascicielami i warianty, liczby, dostawca albo
terminami wystana ryzyka. Al konkurent.

10 minut po przygotowuje, Ty

spotkaniu. wybierasz.

tl;dv projekt Zarzqd deep research
10 min 30 min 20 min

Al PRZYGOTOWUJE, TY DECYDUJESZ

2. Al
Analiza

3. Y
Weryfikacja

Zbiera dane z plikéw
Liczy warianty
Wskazuje ryzyka

Sprawdzasz liczby
i zrodta; pytasz,
czego brakuje

—

PIATEK
Przeglqd i plan
Podsumowanie
tygodnia z notatek
i priorytety na
kolejny — do
wystania
zespotowi.

projekt Zarzqd
15 min

4. RAZEM
Decyzja

Ty wybierasz wariant,
Al zapisuje notatke
i zadania zespotu

S m————

Zasada cztowieka w petli: Al zbiera i liczy, Ty sprawdzasz liczby i zrodta oraz podejmujesz decyzje. Kazda decyzja zostaje

zapisana w projekcie, wiec za miesigc Al ma lepszy kontekst.

GDZIE ODZYSKASZ CZAS - SZACUNEK Z ANKIETY

Maile, oferty i odpowiedzi
Zbieranie liczb i raportéow
Przygotowanie decyzji
Przygotowanie do rozméw

Ustalenia po spotkaniach

Dzi$, godzin tygodniowo

e imprv.

G 2 h

3h
@S 05 h
3h
S 1.5 h
1,5 h
@S 05 h
1,5 h
@S o5h

@ Po 12 tygodniach Razem: z ok. 13 h do ok. 5 h tygodniowo

Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki
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® 07 - GOTOWE DO UZYCIA

Prompty, od ktorych zaczniesz jutro

Skopiuj do projektu w ChatGPT lub Claude. Pola w nawiasach kwadratowych
uzupetnij swoimi danymi. Zawsze pros o zrodta i liczby, ktére mozesz sprawdzicé.

Instrukcja projektu ,Zarzqd i finanse” raz, przy zaktadaniu projektu

Kim jestem: wtasciciel hurtowni artykutéw instalacyjnych, 42 osoby, 3 oddziaty. Decyduje o cenach, zakupach i
ludziach.

Jak masz pracowaé: odpowiadaj po polsku, krotko, najpierw wniosek, potem uzasadnienie. Liczby tylko z
plikdw projektu — zawsze z obliczeniem. Jesli czegos$ nie wiesz, zapyta;.

Pliki: cele roczne, struktura firmy, cennik, zasady Al w firmie. Nazwy klientéw sq zanonimizowane.

Raport tygodnia z danych ERP poniedziatek, z eksportem sprzedazy i naleznosci

Rola: jestes analitykiem finansowym hurtowni [branza], raportujesz wtascicielowi.

Dane: w zatqgczniku eksport sprzedazy i naleznosci za ostatni tydzien oraz ten sam tydzien rok temu.
Zadanie: policz sprzedaz, marze i naleznosci przeterminowane dla kazdego oddziatu. Poréwnaj z poprzednim
tygodniem i rokiem. Wskaz 3 rzeczy, ktére najbardziej odbiegajg od normy, i zaproponuj, o co zapytaé
kierownikow.

Format: tabela, potem 5 zdan. Pokaz obliczenia. Jesli brakuje danych, napisz jakich — nie zgaduj.

Notatka decyzyjna gdy decyzja dotyczy pieniedzy, ludzi albo klienta
Decyzja: [np. czy otworzy¢ czwarty oddziat w [miescie]].
Kontekst: [budzet, termin, ograniczenial. Dane w plikach projektu.

Zadanie: przygotuj 3 warianty z kosztem, korzysciqg i ryzykiem. Dla kazdego wypisz zatozenia, ktére musze
sprawdzi¢. Na koncu: ktérg opcje wybratby$ i dlaczego — oraz co musiatoby sie sta¢, zebys$ zmienit zdanie.

Spotkanie w zadania po kazdym spotkaniu, z transkrypcjq z tl:dv

Z transkrypcji wypisz: decyzje, zadania (kto, co, do kiedy) i otwarte pytania. Nie dopisuj zadan, ktérych nikt nie
przyjgt. Przygotuj krétki mail do uczestnikdw, gotowy do wystania po mojej akceptacii.

Przygotowanie do rozmowy z dostawcq przed negocjacjami, w trybie deep research

Przygotuj mnie do negocjacji z [dostawca] w sprawie [warunki]. Zbierz publiczne informacje o firmie, jej
wynikach i sytuacji na rynku [kategoria] w Polsce w ostatnich 12 miesigcach. Podaj zrédta z datami. Na korcu: 5
argumentéw i 3 pytania, ktére warto zadac.

! impM Rekomendacja rozwoju Al — Marek Wierzbicki 11/13



08 - NARZEDZIA | ZASADY

Zestaw narzedzi i zasady bezpiecznej

pracy

Tylko to, czego plan naprawde uzywa. Ceny orientacyjne z pazdziernika 2026 r.,
netto, za jedng osobe miesiecznie — sprawdz aktualne przed zakupem.

NARZEDZIE DO CZEGO W TYM PLANIE KIEDY KOSzT
ChatGPT Business Konto firmowe: projekty, analiza plikow, deep od etapu 1 20-25 USD / os.
albo Claude Team research. Dane z kont firmowych domysinie (rocznie), min. 2
nie trenujg modeli. os.
tl;dv Pro Transkrypcja po polsku i podsumowania od etapu 2 18 EUR/ os.
notatki ze spotkan spotkan kierownikow. (rocznie)
NotebookLM Pytania do wtasnych dokumentdéw: cenniki, od etapu 2 bezptatny plan
baza wiedzy umowy ramowe, regulaminy.
n8n Cloud Starter Pierwsza automatyzacja z informatykiem; n8n od etapu 3 20 EUR / mies.
albo Make mozna tez uruchomié¢ na wtasnym serwerze. (rocznie)
Microsoft 365 Copilot Tylko jesli zespot pracuje gtéwnie w Outlooku i po etapie 4 21 USD/ os.
Business Excelu - decyzja w planie na 90 dni.
opcjonalnie
Réb tak Nigdy tak

Dane firmy tylko na koncie firmowym (Business,
Team). Prywatne konto zostaw do spraw
prywatnych.

Liczby i fakty sprawdzaj w zrddle. Pros Al, zeby
pokazato obliczenia i podato Zrédta.

Zamiast nazw klientéw i nazwisk pisz ,Klient A,
,Handlowiec 2"

Przed kazdym nowym narzedziem przejdz
checkliste UODO dla MSP.

Decyzje o ludziach, pienigdzach i umowach
podejmuje cztowiek; Al przygotowuje materiat.

Nie wklejaj danych osobowych pracownikéw ani
klientéw do darmowych kont.

Nie wysytaj klientowi tekstu z Al, ktérego nie
przeczytates.

Nie pozwdl automatyzacji wysytaé maili na
zewnqtrz bez akceptacji, zanim nie przejdzie
testow.

|u

Nie kupuj narzedzia tylko dlatego, ze ,ma A
najpierw proces i miernik.

Nie traktuj odpowiedzi o prawie i podatkach jako
porady - potwierdz je u ksiegowej lub prawnika.
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® 09 - CELE | PIERWSZY KROK

Po czym poznasz, ze to dziata

Cele sqg sprawdzalne — na kazdym punkcie kontrolnym odpowiadasz ,tak” albo
Jhie”. Jesli ,nie”, nie wydtuzamy planu, tylko zmieniamy zadanie.

CEL JAK ZMIERZYSZ TERMIN

10 prawdziwych zadan z Al z oceng wyniku Lista w projekcie: zadanie, co zadziatato, co tydz. 2
poprawites

Notatka i zadania 10 minut po spotkaniu 3 kolejne spotkania kierownikéw z wystang listg tydz. 5
zadan

Raport KPl w poniedziatek przed 9:00 3 tygodnie z rzedu; liczby zgodne z ERP (dzis: tydz. 5

tydzien opdznienia)

Pierwsza automatyzacja oszczedza co najmniej  Czas przed i po; 2 tygodnie bez recznych tydz. 9
2 h tygodniowo poprawek
Polityka Al i 2 ambasadoréw w zespole Polityka przedstawiona zespotowi; ambasadorzy tydz. 12

na kontach firmowych

Plan Al dla firmy na 90 dni 3 inicjatywy, kazda z wiascicielem, miernikiem i tydz. 12
budzetem

NA TEN TYDZIEN - 4 KROKI, RAZEM OK. 2 GODZINY

1 Zatdz konto ChatGPT Business albo Claude Team dla siebie i asystentki (20 min).

2 Przejdz pierwsze moduty kursu , Al Fluency: Framework & Foundations” (60 min).

3| Wez ostatni eksport sprzedazy z ERP i uzyj promptu ,Raport tygodnia” z tego raportu (30 min).

4| Zapisz 3 rzeczy, ktore Al zrobito Zle - omdéwimy je na pierwszym punkcie kontrolnym (10 min).

Pierwszy punkt kontrolny za 2 tygodnie Maciej Sobczak
imprv.ai
hello@imprv.ai

Krétka rozmowa online: sprawdzamy cele etapu 1i w razie potrzeby zmieniamy
kolejne zadania. Pytania do planu — napisz w dowolnym momencie.
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